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1. Термины и определения 

  

Термин Определение 

Авторизация Ввод логина и пароля в форме авторизации 

ЕПГУ Единый портал государственных услуг  

ЕСИА Единая система идентификации и аутентификации  

Система Подсистема «Аттестация педагогических работников»  

МОУО Муниципальные органы управления образованием 

ПК Персональный компьютер 
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2. Введение 

2.1 Краткое описание возможностей 

Подсистема «Аттестация педагогических работников» Государственной 

информационной системы Ставропольского края «Региональная информационная система 

в сфере образования для реализации предоставления государственных и муниципальных 

услуг в электронной форме» (далее – Система) предназначена для подачи заявлений на 

аттестацию педагогическими работниками.  

2.2  Уровень подготовки пользователя 

Пользователям подсистемы рекомендуется иметь навыки работы с персональным 

компьютером под управлением операционной системы Windows, а также навыки работы с 

пакетом Microsoft Office или Open Office и Интернет-браузерами. 

2.3  Перечень эксплуатационной документации 

Перед началом работы пользователь системы должен ознакомиться с настоящим 

руководством пользователя. 
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3.  Назначение и условия применения 

3.1 Виды деятельности, функции 

Система предназначена для автоматизации подачи электронных заявлений на 

аттестацию педагогов Ставропольского края с использованием ЕСИА и форм ЕПГУ. 

Систем обеспечивает формирование объективного портфолио педагога, экспертизу 

аттестационных документов и проведение онлайн-заседаний аттестационной комиссии. 

3.2 Условия применения 

Для использования Системы требуется выполнения требований к оборудованию и 

программному обеспечению, установленному на компьютере Пользователя. 

3.3 Требования к оборудованию 

− ЦПУ: частота не менее 2.5 GHz, количество ядер не менее 2-х; 

− Оперативная память: 2 Гб и более; 

− Монитор: разрешением не менее 1024×768; 

− Клавиатура; 

− Манипулятор типа «мышь». 

 

3.4  Требования к программному обеспечению 

В данном разделе содержится информация о программном обеспечении, которое 

должно быть установлено и находиться в рабочем состоянии на компьютерах, где 

осуществляется работа с Системой. 

На компьютере пользователя должно быть установлено следующее программное 

обеспечение: 

• Операционная система Microsoft® Windows 7, Microsoft® Windows 8, 

Microsoft® Windows 10 либо ОС семейства Linux (например, ALT Linux 5.0 

Школьный и выше); 

• Браузер с доступом в сеть Интернет: Mozilla Firefox, Google Chrome, 

Яндекс.Браузер или Opera последних версий. 
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4. Подготовка к работе 

4.1 Состав и содержание дистрибутивного носителя данных 

Для работы с Системой установочный дистрибутив не требуется. На рабочих местах 

пользователи используют Интернет-браузер. 

4.2 Порядок загрузки данных и программ 

Для начала работы с Системой необходимо запустить Интернет-браузер, для этого 

необходимо нажать два раза левой кнопкой манипулятора мышь на значок браузера, 

расположенный на рабочей области экрана и ввести в адресную строку адрес Системы. 
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5.  Авторизация в Системе 

1) В адресной строке браузера ввести адрес https://attestation.stavminobr.ru/ и нажать 

«Войти».  

 

Рис. 1 – Вход в модуль 

2) Авторизоваться в системе: в поля логин и пароль ввести данные своей 

учетной записи. 

https://attestation.stavminobr.ru/
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Рис. 2 – Авторизация в системе 

3) Откроется стартовая страница Системы. Слева находятся разделы главного 

меню. 

 

Рис. 3 - Стартовая страница Системы 
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6.  Работа руководителя экспертной группы с заявлениями 

В разделе «Заявления педагогических работников» руководитель экспертной группы 

имеет возможность: 

− просматривать заявления; 

− назначать заявления их на экспертизу; 

− просматривать и редактировать оценки экспертов; 

− принимать итоговое решение по заключению экспертизы. 

Для работы с заявлениями необходимо: 

1) войти в раздел «Заявления педагогических работников»; 

2) при необходимости настроить поля фильтра (внести искомую информацию 

в поля фильтра, нажать значок фильтра); 

3) открыть выбранное заявление на просмотр. 

 

Рис. 4 – Выбор заявления 

Для назначения экспертизы рассматриваются заявления со статусом «Заявление 

принято к рассмотрению». 

Далее требуется просмотреть заявление и нажать «Назначить экспертизу». 
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Рис. 5 – Назначение заявления на экспертизу 

В форме назначения экспертизы выбрать формат экспертизы: 

1. Установить формат экспертизы – выбрать количество экспертов. 

2.  Выбрать экспертов. 

3. Нажать кнопку «Назначить экспертизу». 

 

Рис. 6 – Назначение экспертизы. 
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Далее заявление попадает экспертам, которых назначил руководитель экспертной 

группы.  

После того, как эксперты осуществили экспертизу заявления (см. п. 7), руководитель 

экспертной группы открывает данное заявление на просмотр и в конце заявления 

нажимает «Заключение экспертизы». 

 

Рис. 7 – Заключение экспертизы 

В карточке экспертизы руководитель экспертной группы должен выбрать решение 

по данной экспертизе («Успешно» или «Не успешно») и нажать «Сохранить итог». 
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Рис. 8 – Карточка экспертизы 

В результате этого действия у заявления меняется статус на «Промежуточные 

результаты по заявлению». 

 

Рис. 9 – Изменение статуса заявления 

На этом экспертиза заканчивается. Далее с заявлениями работает администратор 

Системы. 
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7. Работа эксперта с заявлениями 

Эксперты входят в Систему и авторизуются в ней (см. п. 5). 

Эксперты видят заявления назначенные им руководителем экспертной группы.  

В разделе «Заявления педагогических работников» эксперт имеет возможность: 

− просматривать заявления; 

− проводить экспертизу назначенных ему заявлений. 

Для работы с заявлениями необходимо: 

1) войти в раздел «Заявления педагогических работников»; 

2) при необходимости настроить поля фильтра (внести искомую информацию 

в поля фильтра, нажать значок фильтра) 

3) открыть выбранное заявление на просмотр. 

 

Рис. 10 – Настройка полей фильтра. 

Для проведения экспертизы во вкладке Основания для установления заявленной 

категории эксперту необходимо скачать приложенные к заявлению файлы: 
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Рис. 11 – Вкладка Основания для установления заявленной категории. 

 

 

Рис. 12 – Файлы заявителя в разделе Основания для установления заявленной категории. 

 

Далее требуется просмотреть заявление и нажать «Экспертиза». 
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Рис. 13 - Экспертиза 

В карточке экспертизы проставить баллы в полях «Значение» и при необходимости 

написать комментарий. В конце нажать «Сохранить изменения». 
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Рис. 14 – Карточка экспертизы 

Для итогового заключения данная экспертиза переходит к руководителю экспертной 

группы (см. п. 6).  


